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Tema: Orientación Técnica equipos CuidArte, Cuidándonos a Través del Arte 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de acciones colectivas 
Gestión social territorial en salud pública  

 
 

Objetivo  Fecha:  23-06-2026 

Realizar orientación técnica 
a los equipos CuidArte frente 
a la temática de Sarampión 
para la implementación de la 
temática en sus acciones, 
junto con la revisión de 
puestas en escena de los 
equipos de las diferentes 
subredes en busca de la 
unificación de las 
propuestas. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación ( X )                                  Acompañamiento ( ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:     Presencial ( X ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Auditorio Principal - SDS 

Hora Inicio: 8:00 a.m.  Hora Fin: 4:00 pm 

Notas por: Edna Ramírez 

Próxima Reunión: N/A 

Quien cita: N/A 

 

 

Siendo las 8:30 a.m. del día 23 de junio de 2026 se llevó a cabo la orientación técnica del día 
iniciando con saludo, bienvenida a los equipos CuidArte y socialización de objetivos. Como primera 
medida se realizó orientación técnica frente al Sarampión para el desarrollo de las propuestas 
artísticas de los equipos CuidArte haciendo especial énfasis en que las puestas en escena deben 
estar dirigidas a la comunidad que se moviliza en estaciones y portales de Transmilenio y personas 
que hayan llegado de viajes en el exterior. En este sentido, se enfatizó la importancia de abordar 
contenidos relacionados con la prevención de riesgos en salud pública asociados a viajes 
internacionales, la identificación de signos de alerta, la promoción del autocuidado y la 
corresponsabilidad en el cuidado de la salud al ingresar al país. Se reiteró que el propósito de las 
puestas en escena es sensibilizar a los viajeros frente a su rol en la protección de la salud pública, 
promoviendo prácticas de cuidado individual y colectivo. También se indicó tener en cuenta las 
señales de alarma, como por ejemplo si aparecen brotes después de haber viajado al exterior y 
sobre todo socializar la importancia de la vacunación. 

Se indicó que las propuestas deben: 

 Ser impactantes, breves y de fácil comprensión (adaptadas al flujo rápido de los usuarios)  
 Utilizar lenguajes artísticos (teatro, performance, música, expresión corporal, etc.)  
 Generar interacción o reflexión inmediata  
 Adaptarse a espacios abiertos y dinámicos como estaciones y portales de TransMilenio  

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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Una vez brindada la orientación frente al Sarampión, se realizó la claridad frente a los equipos de 
RBC salud mental y discapacidad, con los cuales se pueden articular los equipos CuidArte para 
llevar a cabo sus sesiones socioeducativas considerando que hacen parte de los grupos 
comunitarios. También se mencionó que durante la presentación de las puestas en escena el equipo 
deberá priorizar la parte artística y vestuarios acordes a las temáticas trabajadas, por lo tanto no se 
requiere el uso del carnet y la chaqueta institucional.  

Una vez aclarada esta parte, se dio inicio a la revisión de las puestas en escena con el objetivo de 
unificar guiones y propuestas, haciendo especial énfasis en la importancia de no confundir la meta 
con el propósito y en priorizar el componente artístico de los equipos. En este sentido, se reiteró la 
necesidad de reconectar con el propósito del artista, entendido como el poder sanador del arte y su 
capacidad de generar conexión con las personas, siendo este el eje fundamental que deben priorizar 
los equipos CuidArte. Posteriormente, se inició la revisión de las puestas en escena enmarcadas en 
la temática de salud mental, para lo cual cada subred (Norte, Sur, Sur Occidente y Centro Oriente) 
seleccionó un equipo representativo. La jornada comenzó con la presentación de la Subred Sur, que 
incluyó una apertura mediante cuentería, seguida de una puesta en escena dinámica del equipo 
CuidArte con mensajes priorizados en salud mental; continuó la Subred Norte, cuya propuesta tuvo 
un enfoque más informativo y menor desarrollo artístico; seguidamente, la Subred Centro Oriente 
presentó una apertura de cuentería y una propuesta sólida, con acciones claras y mensajes bien 
definidos; y finalmente, la Subred Sur Occidente presentó una puesta en escena dinámica y 
entretenida. Una vez finalizadas las presentaciones, se realizó la retroalimentación, destacando la 
importancia del rol del cuentero como elemento clave para la apertura, el posicionamiento del 
espacio y la generación de atención del público. Así mismo, se recomendó mejorar el manejo 
escénico, evitando desplazamientos excesivos, controlando el nerviosismo, fortaleciendo la 
interacción con el público y priorizando la representación de situaciones sobre la exposición literal de 
los mensajes. Se enfatizó que el objetivo de las intervenciones es generar interés, brindar una 
experiencia de entretenimiento y propiciar que el público comprenda el mensaje a partir de lo 
observado, evitando la transmisión explícita de información. Adicionalmente, se señaló la importancia 
de reducir la cantidad de mensajes priorizados, sugiriendo trabajar entre dos y tres para evitar la 
sobrecarga informativa y fortalecer el componente artístico. Finalmente, se acordó gestionar con la 
dependencia correspondiente que las solicitudes de jornadas se realicen con mínimo diez días de 
anticipación, con el fin de garantizar tiempos adecuados para la creación artística y elaboración de 
guiones, así como organizar espacios de alistamiento y fortalecimiento de los equipos CuidArte los 
días lunes y martes, preferiblemente en instalaciones de la Secretaría de Salud. 

Posterior a la jornada de almuerzo, se dio continuidad a la orientación técnica en la franja de la tarde, 
enfocándose en el fortalecimiento de los métodos de construcción narrativa. En este espacio se 
abordaron los niveles de complejidad en la creación de personajes, destacando tres elementos 
fundamentales para la construcción de una narrativa sólida: el estereotipo, la personalidad y el 
arquetipo. Se explicó que, a partir del estereotipo, se identifican las características visibles del 
personaje; mediante la personalidad, se comprenden sus conflictos individuales; y a través del 
arquetipo, se define aquello que el personaje desea lograr, lo cual permite estructurar narrativas más 
consistentes y coherentes. Posteriormente, se dio inicio a un ejercicio de improvisación liderado por 
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el cuentero de la Subred Norte, en el que se enfatizó que la creación de atmósferas no depende 
exclusivamente de la utilería o los objetos, sino principalmente de la expresión emocional de los 
artistas. El ejercicio incluyó una preparación física inicial, seguida del trabajo sobre ritmo y niveles a 
partir de la imaginación de diversas situaciones, y finalmente la construcción de cuadros teatrales 
apoyados en el uso del sonido. Este ejercicio tuvo como propósito resaltar la importancia de la 
energía en escena como elemento clave para la conexión con el público, así como el valor de la 
improvisación como herramienta para sostener y enriquecer las puestas en escena, especialmente 
en situaciones imprevistas. Así mismo, se destacó que la improvisación permite potenciar la 
imaginación, lo cual se evidenció en la representación corporal de objetos cotidianos como una vela, 
una lámpara y un reloj, a los cuales los participantes debían otorgar voz e intención. Durante el 
desarrollo de la actividad se enfatizó la importancia de la escucha activa entre los artistas, la 
construcción colectiva de la escena, el manejo adecuado de entradas y salidas, la configuración de 
cuadros teatrales y la complicidad con el público. De igual manera, se reiteró la relevancia de romper 
la cuarta pared para fortalecer la interacción con la audiencia, así como la necesidad de incorporar el 
GAG como recurso para generar situaciones inesperadas y evitar situaciones predecibles. 
Finalmente, se resaltó la importancia de definir claramente la situación de cada personaje dentro de 
la escena, como elemento esencial para la coherencia narrativa. 

Para finalizar la orientación técnica del día, se establecieron algunos compromisos. Entre ellos, el 
primero, y es que el 14 de julio de 2026 a la 1:00 p.m. de la tarde se va a realizar nuevamente una 
asistencia técnica con los equipos Cuidarte, Cuidándonos a Través del Arte en el aula magistral de la 
SDS. El segundo compromiso es que se deben crear narrativas, las cuales se van a presentar en la 
próxima asistencia técnica del 14 de julio y van a ser distribuidas de la siguiente manera: 

 La subred Centro Oriente deberá presentar la puesta en escena con el tema de condiciones 
crónicas. 

  La subred Sur Occidente deberá presentar la puesta en escena con el tema vacunación, 
sarampión y esquemas de vacunación.  

 La subred Sur deberá presentar la puesta en escena con el tema de salud ambiental. 

 La subred Norte deberá presentar su puesta en escena con la temática de salud sexual y 
reproductiva. Una vez más, se recuerda que la planeación y fortalecimientos propios de los 
artistas de las diferentes subredes se realizarán en las instalaciones de la Secretaría de 
Salud de 1 a 5 p.m. y se finaliza la orientación recordando puntualidad para los próximos 
encuentros. Sin percance alguno, se finaliza la orientación técnica a las 3:30 p.m. 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 
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REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO
DIRECCIÓN/

OFICINA/ ENTIDAD FIRMA

1
Claudia Ortega cportega@saludcapit

al.gov.co

9885 SDS-SAC

2
Harry Marín HLmarin@saludcapit

al.gov.co

SDS

3
Edna Ramírez gestiónyseguimiento

sv@outlook.com

Subred Norte 

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.  

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión.

Evaluación y cierre de la reunión

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si   ( x )                                            No  (  ) 
N/A

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.










